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PRESENTACIÓN 

Nuestra Sociedad os invita a participar en una nueva Jornada Anual Científica que 

en esta ocasión va a versar sobre un aspecto novedoso y de actualidad para la práctica 

diaria de todos nosotros. La aprobación de la ley 2/2025 que entró en vigor el 1 de Mayo 

de 2025, modifica aspectos relativos a la extinción del contrato laboral de los 

trabajadores en personal trabajador por incapacidad permanente. Supone que las 

empresas no podrán proceder a la extinción del contrato de trabajo de forma 

automática tras el reconocimiento de una Incapacidad Permanente (Total, Absoluta o 

Gran Invalidez). 

Cada vez más, ahora con esta nueva normativa, las empresas se enfrentan a un 

reto clave: ¿cómo gestionar el retorno al trabajo de compañeros trabajadores tras una 

baja IT de larga duración ¿. Y cómo no, el papel que los Médicos del Trabajo y los 

Servicios de Prevención de Riesgos laborales debemos asumir es pieza clave en esta 

nueva disyuntiva.  

Supone un reto para los Servicios de Prevención que deben contribuir mediante 

los ajustes necesarios y las medidas de adaptación adecuadas a la correcta adaptación 

del trabajador e identificar los puestos de trabajo más compatibles con dichos 

trabajadores. 

Con la exposición de los participantes en la Jornada vamos a conocer de primera 

mano, las claves legales, las medidas preventivas, organizativas y soluciones médicas 

que proponen nuestros ponentes y al final entre todos poder aclarar esta difícil tesitura 

que se nos plantea. No se trata solo de cumplir la normativa, sino de garantizar la salud, 

la productividad y el bienestar en nuestro entorno laboral. 

Por ello, vamos a poder conocer los puntos de vista de organismos que 

entendemos son pilares fundamentales en esta nueva situación: el INSS, las mutuas y el 

papel de los Médicos del trabajo. Os animo a venir a la Jornada y participar en la 

discusión que posterior a las ponencias realizaremos entre todos los presentes. 

Un saludo, 

 

José Ignacio Chirivella Cases 

Presidente de la SVMST 

 

 

 



 

 

     PROGRAMA 
 

 

17:45 h. ACREDITACIÓN Y RECOGIDA DE DOCUMENTACIÓN 

18:00 h. PRESENTACIÓN Y APERTURA DE LA JORNADA 
José Ignacio Chirivella Cases. Presidente de la SVMST 
Moderador: Patrick Cadeddu Martín. Sociedad Valenciana de 
Medicina y Seguridad del Trabajo 

18:10 h. PRIMERA PONENCIA:  
 Retorno al trabajo tras incapacidad permanente. Retos para 

la integración laboral. 
Dr. José Rafael Lobato Cañón. Médico evaluador Jefe UMEVI, 

INSS DP-Alicante. Profesor asociado UMH 

18:40 h. SEGUNDA PONENCIA: 
Radiografía de la incapacidad temporal 
Dra. Almudena López Onrubia. Responsable de Asistencia 
Sanitaria de umivale Activa 

19:00 h. TERCERA PONENCIA 
Papel del médico del trabajo frente a las adaptaciones 
laborales. 
Dra. Mar Reche Pérez. Especialista en Medicina del Trabajo 
del Servicio de Prevención de SAV. Agricultores de la Vega de 
Valencia. 

19:20 h. COLOQUIO 

19:40 h. ACTO DE CLAUSURA 

19:50 h.  ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE LA SOCIEDAD 
VALENCIANA DE MEDICINA Y SEGURIDAD DEL TRABAJO. 

ENTRADA LIBRE. Necesaria inscripción previa enviando un mail a 

secretaria@svmst.com indicando nombre, apellidos y lugar de trabajo. 
Se enviará certificado de asistencia. 
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